
宜野湾市長　殿

申 立 人 住 所

申 立 人 氏 名

電 話 番 号

※該当する□に✔をいれてください。

　　□　育児休業中の継続利用　　□　就労（月120時間未満）　※勤務先情報を記入してください

勤務先名称 勤務先住所 勤務時間

　□　保育標準時間

　□　保育短時間

　保育必要量（保育時間）について、次のとおり「保育短時間（8時間）」から「保育標準時間（11時間）」への変更を申し立てます。

保育必要量（保育時間）の変更申立書

年　　　　　月　　　　　日　

（保育を必要とする事由）

：　　　　～　　　　：

変
更
を
希
望
す
る
理
由

　□　勤務時間帯や通勤時間等の都合により、保育短時間では児童の送迎が困難である。

　□　在園児が複数 かつ 別々の園に通っており、保育短時間では児童の送迎が困難である。

　□　育児休業対象児が多胎児で、保育短時間では児童の送迎が困難である。

　□　その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　                           　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

在園児童氏名

ﾌﾘｶﾞﾅ

生年月日 　　　　　年　　　　月　　　　日生　 在園施設名

施設の定める保育短時間（現在の保育時間） 午前　　　　　　時　　　　　　分　　～　　午後　　　　　時　　　　　分まで

在園児童氏名

ﾌﾘｶﾞﾅ

生年月日 　　　　　年　　　　月　　　　日生　 在園施設名

☐　保育必要量（保育時間）の変更については、施設側との調整も必要となってくるため、決定までに時間を要す場合があります。

施設の定める保育短時間（現在の保育時間） 午前　　　　　　時　　　　　　分　　～　　午後　　　　　時　　　　　分まで

在園児童氏名

ﾌﾘｶﾞﾅ

生年月日 　　　　　年　　　　月　　　　日生　 在園施設名

施設の定める保育短時間（現在の保育時間） 午前　　　　　　時　　　　　　分　　～　　午後　　　　　時　　　　　分まで

　　　　【　確　認　事　項　】　※確認後、□に✔を入れてください。

☐　この申立書により、保育必要量（保育時間）の変更を確約するものではありません。（認められない場合もあります。）

☐　上記の記載内容について、勤務先等へ確認・調査を行うことがあります。

宜野湾市役所　子育て支援課　TEL：893-4411　保育児童係（内線3312・3313）

※
市
記
載
欄

　【認定区分】 【変更月】 備考

年　　　　月より　


